CRONOGRAMA ACTIVIDADES JUVENTUD +i+e

ACTIVIDAD

FECHA

RESPONSABLE

OBJETIVO 1: Mejora competencias alumnado

1.Material didactico

- Disefio de materiales de formacién Energias renovables
- Plataforma on-line

- Publicacién de materiales: manual de apoyo

- Disefio de materiales de la ESO ( sociales/lengua)

- Prueba de materiales con alumnos/as y registro E.R.

- Evaluacién final E.R/ Adaptacion materiales

2. Andlisis de competencias en empresas

- Andlisis comparativo entre competencias ensefiadas/
demandadas en las empresas en E-renovables

3. Nuevos sectores de empleabilidad

- Analizar sectores emergentes
Transferencia experiencias

en contexto nacional/europeo.

- Octubre-Enero 2011
- Diciembre 2011

- Enero/ Febrero 2011
- Enero/ Junio 2011

- Enero-Marzo 2011

- Abril 2011

- Enero/ Abril 2011

- Diciembre 2010/Septiembre
2011

FUCOMI

FUCOMI-IFEF-SIERRA DE LAS
NIEVES-FORJA XXI

FUCOMI-FORJA-IFEF

FUCOMI-IFEF-FORJA-ATENAS-
ESSEN

OBJETIVO 2: Mejora de competencias equipos formativos

1. Metodologias formativas

- Andlisis de metodologias formativas: evaluacion/formacion
en competencias

- Diciembre 2010-
Abril2011

FUCOMI/IFEF/FORJA/
PONTEVEDRA/ SIERRA DE LAS




- Elaboracién de manual para equipos formativos

- Elaboracion de protocolos de seguimiento de alumnado de
E.T. y programa de formacién para el empleo. Guia de
itinerarios integrados

2. Formacién equipos programas E.T.

- Prueba de materiales elaborados
- Evaluacion y adaptacion de materiales

3. Estancias en entidades socias. Movilidades ( 5)

- Febrero/ Abril 2011
- Febrero/ Mayo 2011

- Junio/ Agosto 2011
- Septiembre 2011

-Diciembre 2010/ Junio 2011

NIEVES/ATENAS/ESSEN/

FUCOMI

CDG/ IFEF/FORJA/ATENAS/ESSEN

Incrementar la conexion mercado laboral/
programas de formaciéon

OBJETIVO 3:

1. Definiciéon de programas de trabajo:

- Programas de practicas en empresas
- Definicion del tutor/a de empresa

2. Estancia en empresas:

- Derivacién alumnado E.T. a empresas en Asturias de
FUCOMI. Total 10 alumnos/as ( revisar)

- Recepcidn practicas programas entidades socias

- Febrero/ Marzo 2011

-Mayo/ Junio : 4 renovables/
3 vehiculos
-Septiembre-Octubre: 3
renovables

- Febrero/ Septiembre 2011

- FUCOMI/ CDG/ IFEF/FORJA

FORJA

OBJETIVO 4: transferencia buenas practicas a través de la
red

1. Visitas
- Presentaciéon de proyecto, conocimiento de la red de socios y
definicién de &reas de trabajo

- Diciembre 2010/Mayo
2011

TODOS LOS SOCIOS. FUCOMI

visitara cada socio




Presentacion en la web

Disefio y revisidn por socios

Difusion de planes de trabajo, documentos, actividades
realizadas

- Definicién y organizacion de
cooperacion

links con otras redes de

Reuniones/seminarios de difusion

Readaptacién programas
Presentacion productos y buenas practicas

- Enero 2011
- Enero/ Diciembre 2011
-Enero/ Diciembre 2011

- Enero 2011
- Octubre 2011

FUCOMI COORDINACION
Todos los socios

FUCOMI ORGANIZACION
TODOS LOS SOCIOS

OBJETIVO 5: Fomento de los principios de Igualdad de

Oportunidades y sostenibilidad medio ambiental

2.

Igualdad de oportunidades:

Revisar materiales Xiana

Curso de prevencion de violencia ( link) para jovenes 22
Oportunidad

Incluir en formaciones

Sostenibilidad medioambiental

Analizar nociones que pudieran ser de interés a través

equipos directivos ET

- Enero/ Abril 2011 ( previo

inicio formaciones)

FUCOMI/ FORJA




